Jezeli chcesz pracowac w zespole Twoja przysztosé
ambitnych ludzi sukcesu, to dotgcz do nas. na wtasciwych torach

Poszukujemy oséb zmotywowanych i zainteresowanych rozwojem kariery
zawodowej, w zamian oferujemy stabilng i interesujaca prace na stanowisku: A

Kierownik budowy/robét »’

Aktualnie mamy otwartych kilka etatéw w specjalnosci: K ZA

e kolejowej w zakresie sterowania ruchem kolejowym, Krakow

e instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych rolczal. 1928
lub elektrycznych i elektroenergetycznych.

‘ Zakres obowigzkow:

Przygotowanie i organizacja budowy,

Sporzadzenie budzetu budowy,

Prowadzenie dokumentacji budowy zgodnie z wymaganiami prawa budowlanego,
Terminowa realizacja budowy zgodnie z harmonogramem realizacyjnym,
Bezposredni nadzor nad realizacjg robét budowlano-montazowych,

Nadzér i koordynacja pracownikéw oraz podwykonawcéw,

Raportowanie do przetozonego z postepu prac,

Wypetnianie obowigzkéw zgodnie z obowigzujgcym prawem i przepisami,
Rozliczenie budowy w odniesieniu do zatwierdzonego budzetu.

Wymagania:

e Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen w specjalno-
$ci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych,
Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen
w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych,
Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci inzynieryjnej
kolejowej bez ograniczen w zakresie sterowania ruchem kolejowym,

Umiejetnosé pracy na komputerze (MS Office),
Dyspozycyjnos¢ oraz bardzo dobra organizacja pracy wtasnej,
Umiejetnos¢ pracy w zespole i dynamizm w dziataniu,

Prawo jazdy kategorii B,

Praca w delegacji

Oferujemy:
Ciekawa prace w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji w branzy,
Zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
Pakiet dodatkowych benefitéw zgodnie z aktualng polityka firmy: obecnie jest to prywatna
opieka medyczna w Medicover, dofinansowanie szkolen i kurséw, mozliwos¢ przystagpienia
do ubezpieczenia grupowego, program rekomendacji pracownikéw,
Positki regeneracyjne, odziez i narzedzia pracy zgodnie z zasadami BHP i standardami
wewnetrznymi Spoéfki,
Atrakcyjne warunki dofinansowania do okularéw,
Zapewniamy i pokrywamy koszty zakwaterowania i diet,
Telefon stuzbowy - model do wyboru zgodnie z aktualng polityka firmy,
Samochéd - zgodnie z aktualng polityka firmy,
’ Mozliwos$¢ pracy z najlepszymi w branzy.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu wytacznie z wybranymi osobami.

Skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami/kandydatkami, ktorzy spetniajg kryteria stanowiskowe.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: ,RODO”)
informuje, iz: 1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spotka Krakowskie Zaktady Automatyki S.A. z siedziba w Krakowie, ul. Wielicka 30, 30-552 Krakéw; 2)
dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz w celach przysztych rekrutaciji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, to jest zgody na
przetwarzanie danych; 3) dane osobowe przechowywane beda do momentu wycofania Pani/Pana zgody; 4) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do
danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych i prawo do przeniesienia
danych osobowych W celu realizacji tych praw odpowiedni wniosek powinien zosta¢ przestany na adres mailowy: ochronadanych@kza.com.pl 5) w przypadku stwierdzenia
naruszen ochrony Pani/Pana danych osobowych, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych; 6) posiada Pani/Pan prawo do
cofniecia zgody w kazdym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na legalnos$¢ przetwarzania danych, objetych zgoda przed jej cofnieciem; 7) podanie danych osobowych jest
dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowac¢ odmowa rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury w procesie rekrutacyjnym. Podanie danych jest warunkiem
zawarcia umowy. W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych, prosze o dotaczenie do aplikacji nastepujacej klauzuli: Dziatajac na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora - spotke Krakowskie Zaktady Automatyki S.A. z siedzibg w Krakowie, ul. Wielicka 30, 30-552 Krakéw; moich
danych osobowych w postaci imienia, nazwiska, adresu e-mail, adresu zamieszkania, numeru telefonu, wizerunku, doswiadczenia, wyksztatcenia, a takze wszelkich innych
danych podawanych w CV. Niniejsza zgoda wyrazona jest w sposéb $wiadomy i dobrowolny. Oswiadczam, Ze jest mi znana klauzula informacyjna, dostarczona mi przez
administratora zgodnie z art. 13 RODO, przed wyrazeniem niniejszej zgody. W szczegdlnosci zostatam/-em poinformowany/-a o mozliwosci cofnigcia zgody w kazdym
momencie. Do cofniecia zgody moze doj$¢ w formie, w jakiej wyrazono zgode. Posiadam wiedze, ze niewyrazenie/cofniecie zgody nie pociagnie za soba negatywnych
konsekwenciji, z wyjatkiem nierozpatrzenia kandydatury.




